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Circular # 16 de marzo de 2.023

De: Rectoria
Para: Docentes, padres de familia y comunidad educativa

Asunto: Jornadas Pedagdgicas de Formacion Docente.

En el marco de la alianza de la Institucién Educativa Héctor Abad Gomez con el programa
‘JUNTOS APRENDEMOS?”, auspiciado por Proantioquia, Parque Explora, Fundacién Carvajal,
USAID y Partners of the Americas, se ha acordado una estrategia de formacion de formacién
para el equipo docente y directivo de la institucion, la cual busca responder a necesidades
concretas que surgen en el contexto de la educacion inclusiva y de la diversidad de ofertas
formativas disponibles para nuestra comunidad educativa. Entre estas necesidades se

destacan:

e Fortalecimiento de competencias basicas en lenguaje y matematicas para nifios y nifias
de los grados segundo, tercero, cuarto y quinto, como estrategia de reduccion de
brechas de aprendizaje.

e Estrategias de atencion en Modelos Educativos Flexibles.

e Estrategias didacticas basadas en metodologia ABP (Aprendizaje Basado en
Proyectos).

e Formacion en Liderazgo y Gestion de Instituciones Educativas.

Para llevar a cabo la formacion acordada, se ha establecido el desarrollo de cuatro
iniciativas: Aula Global, Formacién en Modelos Educativos Flexibles, Escuelas Explora y
Formacion a Directivos Docentes; las cuales contaran el acompafamiento de profesionales
asignados para orientar el proceso, segun las fechas establecidas en el siguiente

cronograma:
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Proyecto Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Sept.
1. Directivos Docentes 19 9 7 1 5
2. Aula Global 12 11 11
3. MEF (Modelos Educativos Flexibles) 17 17 14
4. Escuelas Explora 12 11 14y 16 11

*Las fechas 14 y 16 de junio corresponden a semana de desarrollo institucional.

A continuacion, se especifican algunos aspectos particulares, acordados con el equipo del
programa “JUNTOS APRENDEMOS” para el desarrollo de cada proyecto:

Proyecto 1. formacion para directivos docentes: 6 cupos. Inicia el 19 de abril. Asisten los

6 integrantes del equipo Directivo de la Institucion.

Proyecto 2. aula global: 12 de abril y 11 de mayo en jornada pedagdgica de 7am a 1 pm.
11 de agosto, 3 horas en jornada intermedia de 10 am a 1 pm.
Cupos: 11 docentes de Placita (de 2° a 5°)

5 docentes de la sede DLC (de 2° a 5°)

Lina Garcia - Docente PTA

Natalia Ospina - Coordinadora

5 decentes de 1° (3 de Placitay 2 de sede DLC)

Total: 23 docentes

Proyecto 3. MEF (Modelos Educativos Flexibles). 3 fechas de formacién para docentes
Aceleracion y Procesos basicos (incluidas aulas embera): 17 de abril, 17 de mayo y 14 de

junio. Encuentros con duracion de 8 horas organizados por Corpoeducacion, (incluye un
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refrigerio y almuerzo). Pendiente por definir la inclusion de los docentes de Caminar en
secundaria en este proyecto. De aprobarse esta solicitud, las fechas de formacién serian: 18
de abril, 18 de mayo y 14 de junio
Cupos:

3 docentes de Placita (AC y PB)

4 docentes de la sede DLC (AC, PB, AC Ebera y PB Ebera)

9 docentes de Placita (Caminar en Secundaria. Por definir)

Blanca Echeverry — Docente de apoyo

Jenuar Palacio - Coordinador.

John Jairo Orrego — Coordinador

Total: 19 docentes

Proyecto 4. Escuelas Explora: cinco jornadas de formacion, con duracion de 6 horas cada
una.

Cupos:

34 docentes de bachillerato

2 coordinadores: Oscar Soto y Elmer Toro

5 docentes de Preescolar (3 de Placita 'y 2 de la sede DLC)

Total: 41 docentes

Visite nuestra web institucional. www.iehectorabadgomez.edu.co.

Atentamente,

BIKIN OSORY O V

ELKIN RAMIRO OSORIO VELASQUEZ

Rector


http://www.iehectorabadgomez.edu.co/

